
La scelta sul TFR
RIEPILOGO 1

DIPENDENTI ASSUNTI PRIMA DEL 29 APRILE 1993

GIA’ ISCRITTI NON ISCRITTI

SCELTA ESPLICITA
SCELTA TACITA

SCELTA ESPLICITA

MANTENERE
IL TFR 

IN AZIENDA

TRASFERIMENTO

IL DATORE DI LAVORO
TRASFERISCE IL TFR CONFERIRE

IL TFR AI FONDI

NELLA MISURA FISSATA
DAL CCNL O IN MANCANZA

NON INFERIORE AL 50%

CONFERIRE
IL TFR

AI FONDI

IL DATORE
DI LAVORO

PAGA IL TFR

PRESTAZIONI

RENDITA-CAPITALE
EREDI-ANTICIPAZIONI

RESTITUZIONI
TRASFERIMENTO

PRESTAZIONI

RENDITA-CAPITALE
EREDI-ANTICIPAZIONI

RESTITUZIONE-TRASFERIMENTO

PRESTAZIONI

RENDITA-CAPITALE
EREDI – ANTICIPAZIONI

RESTITUZIONE
TRASFERIMENTO

TRE VIE

FONDO CCNL
FONDO PREVALENTE

FONDINPS

MANTENERE
IL TFR

IN AZIENDA

IL DATORE
DI LAVORO

PAGA IL TFR

Rag. Giovanni Zarcone – Consulente del lavoro


