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Pes Una leva di polizica econo-
! mica che agisce sul lato dell'of-
ferta, quindi con effetti diretti
sul sistema delie imprese, ¢ che
non comporta alcuna Spesa ag-
giuntiva per o Stato, questo,

to"tagliaoneri", il piano di sem-
plificazione lanciato con il de-
creto 12 dell'anno scorso ¢ che
ha prodotto una riduzione dei
costi burocratici per cirea 2 mi-
lionidiimprese pari a.4,8 miliar-
I diannuinelsolo ambito delleat-
tivithamministrative che riguar-
dano il lavoro e la previdenza,
Ieri netcorsodiunzconferen-
| 2a stampa congiunta, i miniser
| dellaPae M'innovazione, Renato

Per gli appalti il Governo
vuole anche abolire

i t'obbligo di preseniare

il documento sulla regoiarita
! deiversamenti delle imprese

Brumetta, ¢ del Lavoro ¢ Salute,
| Maurizio Sacconi, hanno agyior-
» nato il bilancio provvisorio di
f quest'azione di governo illy-
| strando i nuovi risparmi che po-
| trebbero essere generati, sen-
! presubase annua, dalla semplifi-
cazione delle procedure di co-
municazione con Inps da parte
dei datori di lavoro (680 milio-
i, dalleliminazione delf'obblj-
go di presentazione, per ghi ap-
palti, del documento di regolari-
ticontributiva Dure Q6 milioni)
e dalto snellimento degli adem-
Pimenti imposti in materia di
prevenzione degli incendi (526

milioni)f«Non si tratta a7 sold;]-

che vanne direttamente nelle
tasche delle imprese ¢ delle f-
miglie - ha puntualizzate Bru
netta - mg che rappresentiano |
Un risparmio indirerto, che
Pud essere realizzato supral-
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i secondo il Governo, i cosiddet- _

flutto se gli imprenditori chie-
deranno ai loro consulenti del

{lavero di tagliare le tariffe, vi-
stoche le loro prestazioni ades-
so i riducono e di moltos.

Eilcaso delTunificazione dol
le comunicazioni mensil; con
Plnps dei flussi retributivi
(Emens) con i flussi contributivi
(DM 10), adempimenti che ri-
guardane oltre :8 milioni di lavo-
ratort. Da maggio Iistituto perfe-
zionera kapiattatorma tecnologi-
ca per la lettura unificata in un
unico aggregato (il sistema Unje-
mens) e daluglio le imprese ver-
ranng invitate ad adottare gra-
dualmente la comunicazione
unicaperarrivare al nuovo siste-
ma, 4 regime, entro fine anno.
Con Uniemens, haspiegato il mi-
nistre Sacconi, si completa un
percorso di semplificazione de-
tliadempimentilavoristici pre-
videnziali «che avevamo aperto
Fannoscorso conlintroduzione
del libro unico ¢ eliminazione
del libro matricolas. E j] presi-
dente-commissario dell'Inps,
Antonio M astrapasqua, perspie-
gare la portata delly semplifica-
zioneha ricordato comele azien-
de e i consulenti «con il sistemg
attuate di comunicazione deva-
No pracessare circa 12mila codi-
i contenuti attualmente nel
DM:10, mentre conilnuovosiste-
ma unificato Uniemens si ridar-
rannoa lavorare solo sy Go codi-
ck un vero salto di qualitis.

Con lariduzione delle proce-
dure amministrative annuncia-
teieriirisparmiperimprese e fa-
miglie & quantificatoins, 3 miliar-
di anmd, per un strategia d; ta-
wlio degli oneri burocratic che
puntaacentrare lobiettivo diyg
tagrlio complessivo pari a 13 mi-
tiardi entro il 2012, in liney con i
drget assunti in sede Ue (il ra-
glio globale dovra essere del
259 ). Le prossime semplificazio-
i, & stato annuneiato, riguarde-
ranno isertori dei Beni culturali,
dell'Ambiente ¢ del Fisco,
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Taghper 4,8 m]ha rd; e

La cifra che il Governo stim

a di rispa

informativi netl'area di lavoro e previdenza

detlibro matricola

Comunicazione tenuia libri obbligatori presso co

Esonero parziale

Prospetto informativo disabili ed

Dichiarazione ottemperanza obblighi di

Denunce mensili confrihuii;é"'{ﬁ"ﬁﬁ‘b')mé dei

(Flusso Emens)

Documenta Unico di re
Comunicazioninbbligatorie
(assunzione,cgssazjone,_
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riiiare (Panno rispetto ai costi)
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U'Inps salva i trattamenti riconosciuti entro il 12 ap

Amianto, pensioni confer

Arturo Rossi

: Le pensiontliquidaie con j1 ri-
connscimento del beneficio per
I'esposizione all'amianto restano
valide ed efficaci se il provvedi-
mento & stato emesso prima del
12 aprile. Lo ha precisato PInps
con la circolare 68 di jeri, a ge-
guito dell’entrata in vigore del-
lalegge 33/09, che ha convert-
toildecreto "incentivit (5/00).

1F beneficio (articalo 13, com-
ma 8, legee 257/02) riguarda i 1a-
voratori che sono stati esposti
allamianto per pitr di dicci anni e
Fintero periodo lavorativo s0g-
gettoall'assicurazione obbligate-
riacontro le malattic professiona-
It derivanti dall'esposizione
alfamianto, gestita dall'Inaif, o
moltiplicato, ai fini delie presta-
zioni pensionistiche, perilcoetfi-
ciente di 25, 1! decreto “incenti-

vi' si vccupa delly questione
allarticolo 7-ter, comma 14, stabi-
lendo cherimangono validii trag-
tamenti pensionistici erogatipri-
madell'entratain vigore dellalep-
gediconversione. DatocheJa lop-
ge 33 e entrata in vigore il 12 apri-
e, le prestazioni pensionistiche
liquidate con riconoscimento del
beneficio pensionistice perespo-
sizione allamianto, con provye-
dimento emesso prima del 12 apri-
le restano valide ed efficacs.

La norma, pero, non trova ap-
plicazione in caso di dolo: non si
applichera lasalvaguardia del di-
ritto a pensione, se viene aceerta-
teildolo del pensionato in via riu-
diziale con sentenza passata in
givdlicato. L'Inps rileva che rosta-
nofermi la normativa di cayaceo-
re generale per il riconoscimen-
to del heneficio pensionistico
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